REPUBLICA DE CHILE RESUELVE SOLICITUD DE ACCESO A LA
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL INFORMACION N° AD022W-0000416, DE 18
SUBSECRETARIA PARA LAS FUERZAS ARMADAS DE FEBRERO DE 2014.
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RESOLUCION EXENTA N°

SANTIAGO, 17 MAR 201%
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Lo dispuesto en la Ley N° 20.285, sobre Acceso a la Informacion Pablica; fa Ley N*
& 19.880, que Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Aclos
TOT AL 5o s de los Organos de la Administracién del Esiado; la Ley N® 20.424 que establece el
LTERADNY S5 T o Estatuto Orgdnico del Ministerio de Defensa Nacional; el Decreto Supremo N° 13, de 13
de abril de 2009, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, Reglamento de la
Ley N° 20.285; la Resolucion N° 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la
Repblica.

|

CONSIDERANDO:

1. Que, con fecha 18 de enero de 2014 se ha recibido en esta Subsecrelarfa la solicliud
N® ADOZ22W-0000416 de dofia Fernanda Pristo Ramirez, presentada an los siguientes
términos:

“Agradsceria & uds. me enviardn mi puniafe y resultado del lest psicologico realizado
para la postulacion del cargo Adminisiralivo grado 12, de acuerdo a mi codigo de
posiulacion ADM-12-01-112. Y también sefialar el mofivo por al cudl no fuf apta pera
utilizar dicho cupo en la pianta.”.

2. Que, el requerimiento se enmarca dentro de lo expuesto en el inciso
segundo del articulo 10 de la Ley N° 20.285, que dispone: “El acceso a la
Informacién comprende el derecho de acceder a las informaciones contenidas
en actas, resoluciones, actas, expedientes, contratos y acuerdos, asi como
toda informacidn elaborada con presupuesto piblico cualquiera sea el formato
0 soporte en que se contenga, salvo las excepclones legales”,

3. Que, en virtud del principio de divisibilldad contemplado el articulo 11 letra
e} de la Ley N®20.285, conforme al cual sl un acto administrative contiene
inforrnacién que puede ser conoclda e Informaclén que deba denegarse en
virtud de causa legal, se dard acceso a la primera y no a la segunda.

4. Que, para efectos de su resolucidn se ha procedido a distinguir tres
peticiones que contiene la solicitud, a saber:

a) Puntaje del test psicolégico.
b) Resultado del test psicolégico
c) Motivos por los cualas no fue apta para ocupar dicho cargo en la planta.

5. Que, cabe Informar que el puntaje obtenido por Ia requirente fue 90.

6. Que, respecto del resultado del test psicoldgico, el requerimiento se
enmarca dentro de la causal de reserva del artfculo 21 de la ley de
Transparencia, de acuerdo con el cual se podrd denegar total o parcialmente
la Informacién cuando su publicidad, comunicacidén o conocimlento afecte el
debido cumplimiente de las funciones del drgano requerido.

7. Que, el Consejo para la Transparencia considera (decision amparo rol
C504-2011, C368-2010 o el A336-2009), que sbélo deben informarse los
puntajes o conceptos asignados en estos informes, reservandose las opiniones
o juicios valoratives que éstos contengan, pues corresponden a un examen en
un momento determinado y sobre la base de atributos definidos para el
concurso concreto, todo Io cual dificulta medirios en términos objetivos,
procediendo Jla denegacidn en virtud del articulo 21 de la Ley de
Transparencia. Asimismo, se establecié que aplicando el test de daiio, el



beneficio piblico de conocer esta informacién, es inferior al dafio que podria causar su revelaclén. Esto se
aplica tanto si el informe correspande al propio solicitante u otro postulante no selecclonado.

E. Que, en consecuencia, atendido el efecto que produciria la entrega de la Informacion solicltada v la
facultad establecida en la Ley para denegar una solicitud de acceso a la informacién sefialada en el
numeral anterior, cabe determinar la denegacian de la segunda peticlén expresada por el solicitante.

9. Que, finalmente, respecto de los motivos por los cuales la requirente no se considero apta para el cargo
al que postulaba, cabe sefialar que la empresa consultora remitio al comité de seleccién una namina con
cinco seleccionados, ordenados de mayor a menor puntaje sumadas las tres etapas del proceso. En tal
sentido, la sefiora Fernanda Prieto Ramirez no fue en inclulda por la consultora, considerando que el
puntafe obtenido por ella fue de 90 el que resulté inferior al ultimo de ta ndmina que fue de 100.

10. Que, en mérito de lo expuesto, del principio de divisibilidad, principio de facilitacion y de las facultades
que el ordenamiento juridico me conflere.

RESUELVO:

1. ACOGESE PARCIALMENTE la solicitud de acceso de informacién publica N° ADO22W-0000416,
presentada por dofia FERNANDA PRIETO RAMIREZ, en los términos del considerando quinte y noveno de
esta resolucién, haclendo entrega de la informacidn ahli sefialada.

2. DENIEGUESE PARCIALMENTE la solicitud de acceso de informacién pdbllica N° ADO22W-0000416,
presentada por dofia FERNANDA PRIETO RAMIREZ, en los términos del considerando sexto, séptimo y
octavo de esta resolucion.

3. NOTIFIQUESE a la solicilante por comrea elactrénico a la direccién , haciéndole llegar copla da la
presente resolucion.

4. En confra de esta Resolucién procede el recurso de amparo ante el Consaejo para la Transparencia en el ptazo de 15
dias contados desde ta notificacién del presenie acto administrativo, de conformidad con lo dispuesto en el artlculo 24 de
Ja Ley N® 20.285, sin perjuicio de los recursos de reposicion, jerdrquico y de revisidn establecidos en la Ley N° 19.880
que Eslablece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Aclos de los Grganos de la Administracién del
Estado.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

FDO. GABRIEL GASPAR TAPIA, SUBSECRETARIO PARA LAS FUERZAS ARMADAS, lo que se transcribe para su
conocimiento, Camilo Mirosevic Verdugo, Jefe Divisién Juridica.
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